o X QZHmOtulsk Dyrektor Gminnego Zespolu Oswiatowego w Kazmierzu
-9-18-065, fax 61.29.1g.
NIP 787-14.55. M, hegon 63083232%? (.)glasza nabor

na stanowisko zastepcy dyrektora

1. Nazwa i adres jednostki organizujacej nabér: Gminny Zespot Oswiatowy w Kazmierzu,
ul. Szamotulska 20, 64-530 Kazmierz.

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego: zastepca dyrektora.

3. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie: wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym,

b) ukonczone studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzagdzania albo ukofczony
kursu kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg,

b) staz pracy: co najmniej 10 lat,

c¢) niekaralnos¢, tj. osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

e) obywatelstwo: polskie,

f) prawo jazdy kat. B.

4. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ oraz umiejetno$¢ stosowania regulacji prawnych z zakresu prawa o$wiatowego
i Karty Nauczyciela,

b) umiejetnos¢ redagowania publikacji, prezentacji i wystapien publicznych,

¢) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

d) odpornos$¢ na stres,

e) ogbélna wiedza o Gminie Kazmierz,

d) ogdlna wiedza o zadaniach i strukturze Gminy,

e) tatwos¢ przekazywania informacji, komunikatywnos¢, samodzielnosé,

f) umiejetnos¢ obstugi aplikacji komputerowych: SIO, iarkusz, LEX, LSI/SL, epuap.

5. Zakres wykonywanych zadan, obowiazkow i odpowiedzialnosci na stanowisku pracy:

e Kontrola kompletnosci i zawartosci bazy SIO,

e  Wspolpraca z Kuratorium O$wiaty i MEN w zakresie SIO,

e Weryfikacja zakresu danych zrédtowych do subwencji o$wiatowej,

e Realizacja innej sprawozdawczosci do MEN i KO,

e Przygotowywanie Raportu o stanie o$wiaty,

e Uzgadnianie i opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkét i przedszkoli,

e Realizacja rzagdowych programéw w zakresie o$wiaty (od wniosku przez realizacje do
rozliczenia),

e  Wspdlpraca przy wyplacie stypendidw szkolnych (sprawozdawczo$¢ i rozliczenia),



o Wspoldziatanie w realizacji dozywiania uczniéw (sprawozdawczo$é i rozliczenia),

e Caloksztalt spraw zwigzanych z powotaniem i funkcjonowaniem komisji
konkursowych na stanowisko dyrektora,

e Nadzor nad doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

e (Caloksztalt spraw zwigzanych z powotaniem i funkcjonowaniem komisji
egzaminacyjnych dla nauczycieli,

e Obserwacja postepowan kwalifikacyjnych dla nauczycieli na wyzsze stopnie awansu
zawodowego,

e  Wspoéludzial w ocenie pracy szkot i przedszkoli,

e  Wspoludzial podcezas ewaluacji zewngtrznych powadzonych przez KO Poznan,

e Prowadzenie rejestru niepublicznych placowek,

¢ Kontrola niepublicznych przedszkoli, zlobkéw, klubéw dzieciecych oraz innych form
wychowania przedszkolnego,

o  Wspdlpraca z nie samorzadowymi podmiotami dziatajacymi w zakresie o$wiaty,

e Przygotowywanie projektéw aktéw prawa lokalnego z zakresu o$wiaty,

e Przygotowywanie dokumentow strategicznych z zakresu o$wiaty,

e Uzgadnianie 1 zasieganie opinii ze zwigzkami zawodowymi,

e Prowadzenie rejestru dla obowigzku nauki,

e Postgpowania egzekucyjne obowigzku szkolnego i obowiazku nauki,

e  Wspolpraca z Sadem Rodzinnym,

e  Wspolpraca przy realizacji zamoéwien publicznych,

e Koordynacja prac remontowych,

e Zarzadzanie kompleksem boisk ORLIK w Kazmierzu i boiskiem wielofunkcyjnym
w Bytyniu oraz boiskami trawiastymi w KaZmierzu i Bytyniu (w tym nadzoér nad
animatorami),

e Wspolpraca z UKS-ami, klubami pitkarskimi, $wietlicami, parafiami, organizacjami
pozarzadowymi,

e Wspoélpraca w zakresie partnerstwa z innymi podmiotami realizujgcymi projekty
edukacyjne na rzecz uczniéw i mieszkancow,

e Prowadzenie dokumentacji spraw na przedmiotowym stanowisku zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

e Realizacja innych zadan zleconych przez przetozonego w zakresie zajmowanego
stanowiska pracy.

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (cv),

c) kopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje,

d) kserokopie §wiadectw pracy,

e) oswiadczenia kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe,

f) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych,



g) zgode na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w aplikacji na wolne stanowisko urzednicze w GZO w KaZmierzu,
Administratorem Danych Osobowych jest GZO w Kazmierzu z siedzibg w KaZmierzu przy
ul. Szamotulskiej 20, kod pocztowy 64-530. Dane kontaktowe administratora to: iod@kazmierz.pl.
Zostalem poinformowany/na, Ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz, Ze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przed jej
wycofaniem. Dane osobowe beda przetwarzane az do ewentualnego wycofania przeze mnie zgody na
przetwarzanie danych osobowych w trakcie trwania rekrutacji. Moje dane osobowe nie beda
przekazywane do panstw trzecich. Odbiorcami danych osobowych sj osoby upowaznione przez
Administratora Danych Osobowych do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich
obowigzkéw sluzbowych. Moje dane osobowe nie beds podlegaly automatycznemu przetwarzaniu, w tym
profilowaniu. Podanie danych jest dobrowolne ale konieczne do celéw rekrutacji. Mam prawo dostepu do
moich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do

przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego”.

Wszystkie dokumenty wytworzone przez kandydatéw muszg by¢ podpisane.
Oferty niekompletne lub zawierajgce dokumenty niepodpisane zostang odrzucone.

7. Informacja o warunkach pracy:

a) zatrudnienie na maksymalnie 1/2 etatu,

b) praca jednozmianowa w siedzibie Gminnego Zespotu O$wiatowego w Kazmierzu,

¢) wymiar czasu pracy wynosi maksymalnie 8 godzin na dobe, przecigtnie 20 godzin
w  przeciginie S5-dniowym tygodniu pracy w przyjetym trzymiesiecznym okresie
rozliczeniowym,

d) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

¢) wymagana dyspozycyjnos¢ na polecenie przetozonych w godzinach i poza godzinami
1 dniami pracy Urzedu.

8. Informacje i wymagania dodatkowe:

- w GZO w Kazmierzu w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6%;

- aplikacje niezawierajace wszystkich wymaganych zatacznikow nie bedg rozpatrywane.

9. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 10 czerwca 2019 r., godz.12.00 w Urzedzie Gminy
Kazmierz, ul. Szamotulska 20, 64-530 Kazmierz, w zamknietej kopercie z napisem: ,,Nabor
na stanowisko urzegdnicze — GZO”.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po okreslonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane.

KaZmierz, dnia 24 maja 2019 1.




